Primiria Orasului Uricani
Hunedoara, str 1 Mai, nr 6, Uricani
CIF 4634647

Nr. 7890/25.09.2026

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Primiria Orasului Uricani cu sediul in Uricani, str. 1 Mai nr. 6, judetul Hunedoara, organizeaza concurs,
pentru ocuparea urmitorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: Asistent medical comunitar, post vacant, pe perioadd nedeterminata.

3. Numirul de posturi: 1 post normaé Intreagd

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022

a) formular de nscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e) copia carnetului de munc, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa ateste vechimea
in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de cétre medicul de familie al
candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inserisi pentru posturile din cadrul sistemului de invifimant, sanitate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publicd sau privald a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitéti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd
sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la sediu institutie. Informatii la tel: 0254511121 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 14.10.2026, ora 15:00, la sediul instituiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modific#rile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile i completirile ulterioare:

a) are cetiitenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitiitii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei,
infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat maisura de siguranti a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Noti conform Ordinului comun MS/MEC nr. 55/3.335/2026: Pentru posturile din invafimantul preuniversitar
(functii didactice, didactice auxiliare sau administrative, precum §i functii de conducere, de indrumare si control),
inscrierea la concurs este conditionati de prezentarea certificatului medical emis de medicul specialist de medicina
muncii. Certificatul se emite in baza avizului medicului specialist psihiatru, a adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie si a consultatiei specifice de medicina muncii.

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Nivelul studiilor: Absolvirea liceului sanitar, cu diploma de bacalaureat studii postliceale sanitare sau
invatimant universitar in specializarea ,,asistentd medicala®

2. Vechime in munci: Nu se solicitd

3. Alte conditii: Certificat de membru al 0.A.M.G.M.A.M.R., adeverinta eliberatd de 0.AM.GMAMR. si
avizul anual 0.AM.G.M.AM.R.

D.) Bibliografie si tematici: 1) Lucrefia Titirca: Urgente medico-chirurgicale —Sinteze-Editura medicala,
Bucuresti 2023 2) C. Bocimea: Boli infectioase si epidemiologie: Ed.Info-team, 1993; 3) Ordinul ministrului
sAndtatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdi
medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale - Anexele 1 si 3 4) Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si
completirile ulterioare; 5) Ordinul ministrului sanataii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificérile si completarile ultericare; 6) Ordonanta de urgen{a a
Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moagi
si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia, aprobatd prin Legea 53/2014, cu modificérile §i
completirile ulterioare; 7) Codul de etica si deontologic al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania, adoptat prin Hotardrea Adunirii generale nationale a Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania nr. 2 / 9 iulie 2009, cu modificarile si
completirile ulterioare; 8) Ordinul ministrului sanatagii or. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea
procedurilor de practicd pentru asistenti medicali generalisti, Capitolele 11.1, 11.2, 11.3, 11.5, 14.7, 14.8, 14.9,
14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 212, 21.3, 21.4, 21.5, 21.6, 22.5. 22.6, 23.1 (litera b, ¢, d, €), 23.2, 23.3, 23.6,24 9)
Ordonanta de ugenti a Guvernului nr. 18/01.03.2017 privind asisten{a medicald comunitard aprobatd prin Legea
nr.180/2017, cu modificarile §i completirile ulterioare; 10) Hotdrérea Guvernului or. 324/2019 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si finanfarea activititii de asisten{i medicala
comunitard; 11) Ordinul ministrului san&tatii nr. 2931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor comunitare
integrate; 12) Ordinul ministrului sAnéti(ii si al ministrului dezvoltérii, lucririlor publice si administratiei nr.
1.282/728/2023 privind aprobarea Modelului de protocol-cadru de colaborare intre unitatea/subdiviziunea
administrativ-teritoriald si cabinetele de medicind de familie care deservesc populatia; 13) Ordinul Ministrului
Muncii §i Justitiei Sociale, Ministrului Sanatatii si al Ministrului Educatiei Nationale nr. 393/630/4236/2017
pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea implementérii serviciilor comunitare integrate necesare
prevenirii excluziunii sociale si combaterii saraciei 14) Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de
asistenti medicald comunitard de cétre asistentul medical comunitar, aprobat prin Ordinul ministrului sanatatii nr.
740/2024.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita §i ora pana la care se pot depune dosarele de
coneurs:

Activitate Data Ora
Data postiirii/publicirii anuntului 30 Septembrie 2026

Data limitii de depunere a dosarelor 14 Octombrie 2026 |15:00)
Selectia dosarelor 15 Octombrie 2026 |12:00)
|Afisarea selectiei dosarelor 15 Octombrie 2026 |13:00




Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 16 Octombrie 2026 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 19 Octombrie 2026 |13:00
Proba scrisa 22 Octombrie 2026 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisd 22 Octombrie 2026 |13:00)
Termen limita contestatii la proba scrisd 23 Octombrie 2026 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa |23 Octombrie 2026 |15:00
Interviul 26 Octombrie 2026 09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 26 Octombrie 2026 [11:00
Termen limitd contestatii la proba de interviu 26 Octombrie 2026 |13:00

fisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu26 Octombrie 2026 {15:00
Afisare rezultat final 26 Octombrie 2026 [15:30)

PRIMAR,

BUHAESCU DANUT



