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ANUNT

Priméria Orasului Uricani, cu sediul in Uricani, Str.1 Mai, nr.6, jud.Hunedoara, va
organiza in data de 20.10.2026 concurs pentru promovarea in clasa corespunzatoare studiilor
absolvite, a unui functionar public, politist local, grad profesional superior, clasa III din cadrul
Serviciului Politia Locala, care a absolvit studii de nivel superior fiind incadrat pe studii de nivel
inferior.

Pot participa la examenul de promovare in clasd funcfionarii publici care indeplinesc
conditiile de participare la examenul de promovare in clasa prevazute la art.481 alin. (1) din O.U.G.
57/2019 -Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, care au absolvit forme
de invatimant superior in specialitatea in care isi desfdsoard activitatea sau considerata de
autoritatea ori institutia publica ca fiind utila pentru desfagurarea activitéii, fiind incadrati pe studii
de nivel inferior si carora le-au fost aprobate cererile de inscriere de catre primar.

Proba scrisd,se va sustine in data de 20.10.2026, la ora 11 %, iar interviul celor admisi la
proba scris se va sustine in data de 26.10.2026, la ora 11 0,

Ambele probe se vor desfisura la sediul Primériei Oragului Uricani, din strada 1 Mai, nr.
6, in sala de sedinte.

Functionarii publici care doresc si promoveze in clasd, vor prezenta in termen de maxim
cinci zile de la data publicdrii prezentului anunt, la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare —
inspector Ciurea Liliana, un dosar care va contine obligatoriu urmitoarele documente:

- cerere de inscriere la examenul de promovare in clasd, aprobaté de primar;

- diploma de studii de nivel superior in specialitatea in care isi desfdsoara activitatea sau intr-un
domeniu considerat util pentru desfisurarea activitatii de catre conducatorul autoritifii sau
institutiei publice;

- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare
a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacé acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinari, care s& nu fi fost radiata, in conditiile legii.

Bibliografia:

[

. Constitutia Roméniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificirile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;



4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi,
republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare.

5. Legea nr. 155/2010 a poliiei locale (republicare), cu modificarile si completédrile
ulterioare;

Tematica:

Intreaga materie a celor 5 acte normative mentionate mai sus constituie tematica de examen.
Toate actele se vor studia in formd actualizatid la zi, cu toate modificirile, completarile si
republicarile ulterioare. Pentru Legea 155/2010 se va avea in vedere si H.G. nr. 1332/2010 privind
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a polifiei locale.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website: orasuluricani.ro

sau la sediul institutiei, persoani de contact: Ciurea Liliana cu functia inspector - Compartiment
Resurse Umane, Salarizare, avind numirul de telefon 0254 511 121, interior 227.
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