ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
ORASUL URICANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 112 /2019
privind aprobarea Regulamentului de acordare a normei de hrana personalului Politiei Locale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Orasului Uricani

Consiliul Local al Orasului Uricani, Judetul Hunedoara;

Avénd in vedere proiectul de hotédrre inregistrat la nr. 114/7/02.08.2019 si referatul de aprobare intocmit
de Primarul Orasului Uricani, inregistrat la nr. 114/8/02.08.2019, prin care se propune aprobarea Regulamentului
de acordare a normei de hrand personalului Politiei Locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Orasului Uricani, vazénd raportul de avizare al comisiei de specialitate a consiliului local, inregistrat la nr.
137/11/29.08.2019 si raportul compartimentului de resort al primériei, inregistrat la nr. 114/9/02.08.2019;

Tindnd cont de faptul ca au fost respectate prevederile legale referitoare la transparenta decizionala,
proiectul de hotérare fiind publicat pe site-ul Orasului Uricani;

In conformitate cu dispozitiile: art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Cedul Civil, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Legii — cadru nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicata si ale art. 35”1 din Legea nr. 155/2010 a Politiei Locale, republicata, cu
modificérile si completdrile ulterioare, ale H.G. nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de
aplicare a drepturilor prevazute de art. 35*1 din Legea nr. 155/2010 a Politiei Locale;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. 1 si 2, lit. a) si alin. 3, lit. “c”, precum si ale art. 139, alin. 1 si ale
art. 196, alin 1, lit. ,a” din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

ART. 1. Se aprobd Regulamentul de acordare a normei de hrand personalului Politiei Locale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Orasului Uricani, astfel cum este prevazut in Anexa la prezenta hotirare si
care face parte integrantd din aceasta.

ART. 2. Se abroga art. 4 din Hotararea Consiliului Local Uricani nr. 71/2019 privind acordarea normei de
hrana, pe anul 2019, personalului Serviciului Politie Locala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Orasului Uricani

ART. 3. Prezenta hotarére poate fi contestatd in temeiul si conditiile Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 4. Prezenta hotarre se comunica: Institutiei Prefectului - Judeful Hunedoara, Primarului Orasului
Uricani, Compartimentului Asistentd Sociald si se aduce la cunostind publica prin afisare la sediul primariei si
prin publicarea n presa locala.

Uricani, la
29.08.2019




ROMANIA ANEXA laH.C.L. Uricaninr. 112 /2019
JUDETUL HUNEDOARA

ORASUL URICANI

CONSILIUL LOCAL

REGULAMENT
de acordare a normei de hrani personalului Politiei Locale din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Orasului Uricani

CAPITOLUL I-SCOPUL

Art. 1. In aplicarea dispozitiilor art. 35" din Legea Politiei locale nr. 155/2010 (r), cu modificarile si
completérile ulterioare, a prevederilor H.G nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si regulilor de aplicare a
drepturilor previzute la art. 35", alin. 1 din Legea politiei locale se stabilesc conditiile de acordare a normei de
hrand, de care beneficiaza fiecare categorie de personal angajat la nivelul Politiei locale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Uricani.

CAPITOLUL II - DISPOZITII GENERALE

Art. 2. (1) Personalul Politiei Locale din cadul aparatului de specialitate al Primarului Orasului Uricani,
incadrat potrivit art. 14 din Legea nr. 155/2010 republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare, beneficiaza
de hrana gratuitd, pe timp de pace, in baza normei de hrani zilnica stabilitd conform prezentului regulament.

(2) In intelesul prezentului regulament, norma de hrani reprezinti alocatia de hrani zilnici de care
beneficiaza personalul politiei locale in activitate, in limita plafoanelor calorice.

Art. 3. Norma de hrand se acordd in bani, respectiv alocatie valoricd zilnicd, ce reprezintd valoarea
financiard a normei de hrana.

Art. 4. Personalul previzut la art. 2 beneficiaza de valoarea financiari neimpozabild a normei de hran la
care are dreptul.

Art. 5. Valoarea financiard lunard a normei de hrana se calculeazd prin inmultirea valorii financiare
zilnice a normei de hrand cu numarul de zile calendaristice din luna respectivi si nu poate depisi valoarea stabilita
si actualizatd, potrivit legii, prin ordinul ministrului dezvoltarii regionale si administratiei publice.

Art. 6. La nivelul Politiei locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Orasului Uricani,
normele de hrand zilnice sunt urmitoarele:

a) norma nr. 6, potrivit anexei nr. 1 la 0.G. 26/1994, republicati, cu modificirile s1 completdrile
ulterioare, beneficiar fiind personalul politiei locale in activitate prevazut la art. 14 alin.(1) lit.a) din Legea
nr.155/2010, republicata, cu completirile ulterioare;

b) norma nr. 1, potrivit anexei nr. 1 la O.G. 26/1994, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, beneficiar fiind personalul politiei locale in activitate previzut la art. 14 alin.(1) lit. ¢) din Legea nr.
155/2010, republicatd, cu completirile ulterioare;

Art. 7. La nivelul Politiei locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Orasului Uricani,
normele de hrani zilnice sunt urmitoarele:

- Norma 6 — 32 lei/zi calendaristici;
- Norma I — 25 lei/zi calendaristic;

CAPITOLUL III - MODALITATEA CONCRETA DE ACORDARE

Art. 8. (1) La nivelul Politiei Locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Orasului Uricani,
personalul angajat beneficiazi de valoarea financiari a normelor de hrana zilnice, in limita bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat anual, prin Hotirdrea Consiliului Local al Oragului Uricani, in conditiile art. 7 din prezentul
Regulament.

(2) Valoarea financiara nominald zilnica a normelor de hrana este cea stabiliti conform art.7 din prezentul
Regulament.



(3) Valoarea financiard nominala zilnicd a normelor de hrana nu se acordd in urmétoarele situatii:

- concediu medical, cu exceptia concediilor medicale de accidente de munci;

- concediu fara plat;

- concediu de studii;

- concediu de odihnd;

- pe timpul participarii la cursuri organizate in cadrul institugiilor de inva{amant din sectorul de aparare
nationald, ordine publicd si sigurantd nationald, sau cursuri de pregitire profesionald urmate de personalul
contractual si de cel care ocupa functii publice generale si specifice de executie si/sau conducere;

- concediu pentru ingrijirea copilului pdna la implinirea véarstei de 2 ani, 3 ani, respectiv 7 ani, reglementat
de O.U.G.nr. 111/2010, cu modificirile si completérile ulterioare;

- raportul de serviciu/munci este suspendat, in conditiile legii;

- raportul de serviciu/ munci a incetat.

Art. 9. (1) Alocarea sau scoaterea de la drepturile de hrand se efectueaza pe baza unuia din urmatoarele
documente:

a) Dispozitia de numire in functia publicd/contractuald, de incetare sau suspendare a raportului de serviciu
/munci;

b) Dispozitia de mutare temporard/definitiva in alt compartiment al instituiei;

¢) Dispozifia de transfer in altd institufie/autoritate publici;

d) Certificatul medical, biletul de internare/iesire din spital;

e) Documentul in baza céruia se efectueazi concediul de odihna.

f) Alte documente care dovedesc situatiile prevazute la art. 8), alin. (3).

(2) Pe timpul participarii la cursuri organizate in cadrul institutiilor din Tnvatdmant din sectorul de apérare
nationald, ordine publicd si sigurantd nationald, sau cursuri de pregéitire profesionald urmate de personalul
contractual si de cel care ocupa functii generale si specifice de executie si/sau de conducere, angajatorul suporta
integral contravaloarea cheltuielilor cu hrana (masa servita).

(3) Drepturile de hrand nu se acorda in toate situatiile in care se acorda diurna de delegare.

(4) De prevederile prezentului Regulament beneficiaza si personalul incadrat pe o perioada determinata pe
posturile devenite temporar vacante, ca urmare a suspendarii, in conditiile legii, a raporturilor de serviciu ale
personalului politiei locale.

Art. 10. Calculul cuantumului lunar al valorii financiare a normelor de hrand datorate fiecdrei categorii
de personal, se face de cétre persoana cu atributii pe salarizare din cadrul Compatimentului Resurse Umane,
Salarizare, pe baza foii colective de prezentd, prin determinarea zilelor calendaristice aferente perioadei lucrate si
ajustate cu limitérile de la art. 8 alin. 3 si inmultite cu valoarea financiard a normei de hrana stabilitd in conditiile
art. 8 alin. 2 din prezentul Regulament.

CAPITOLUL IV - ALTE PREVEDERI
Art. 11. In limita fondului de salarii repartizat, sumele necesare aplicirii prezentului Regulament se

includ in bugetul de venituri si cheltuieli, care se aproba anual de catre Consiliul Local al Orasului Uricani.
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